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ESTUDIO JURIDICO

CAPITALIZACION DE LA PRESTACION POR DESEMPLEO.
OBIJETIVO CREAR TU PROPIA EMPRESA

Desde hace tiempo, la situacidon econdmica espafiola, esta llevando a muchos trabajadores al
paro, en algunos casos esta crisis va a suponer una oportunidad para emprender nuevos
negocios y la capitalizacidn de la prestacion por desempleo puede ser una ayuda para crear su
propia empresa.

Asi cuando una persona empleada acaba de terminar, con caracter definitivo su actividad laboral
y le corresponde recibir la prestacion por desempleo, podra percibir de una sola vez el importe
total que le corresponde en funcidn del tiempo trabajado y de las cotizaciones que haya
aportado.

Para poder recibir este pago unico de desempleo, debera acreditar ante el SEPE que va a
realizar una actividad profesional de las siguientes:

= Incorporarse de forma estable como socio/a trabajador/a en cooperativas o en
sociedades laborales ya constituidas, o bien, si decide constituirlas, aunque se haya
mantenido un contrato previo con las mismas.

= Desarrollar una actividad como trabajador auténomo. En este caso, no podran acceder
quienes se den de alta como trabajadores auténomos econdmicamente dependientes,
firmando un contrato con una empresa con la que hubieran mantenido una relaciéon
contractual inmediatamente anterior a la situacién legal de desempleo o que
pertenezca al mismo grupo empresarial de aquella.

= Destinar el importe a realizar una aportacion al capital social de una entidad mercantil
de nueva creacion o creada en el plazo maximo de 12 meses anteriores a la aportacion,
siempre y cuando se vaya a poseer el control efectivo de la sociedad, se vaya a ejercer
en la misma una actividad profesional y se produzca un alta en la Seguridad Social en el
Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta Propia.

Proyecto de inversidn a realizar y actividad a desarrollar

Para que un trabajador pueda percibir el pago tinico de su prestacién deberd solicitarlo en la
Direccién Provincial del SEPE, presentando el reconocimiento de la prestacidon y acompafiando
a la solicitud una memoria explicativa sobre el proyecto de inversidn a realizar y la actividad a
desarrollar, asi como la documentaciéon que sea necesaria para acreditar que el proyecto es
viable.

Aguellas personas que vayan a incorporarse como socios a cooperativas de trabajo asociado o
sociedades laborales deberdn presentar la certificacién de haber solicitado su ingreso en las
mismas y las condiciones en que se vaya a desarrollar su trabajo. Si se trata de cooperativas o
sociedades laborales de nueva creacién, deberdn presentar el proyecto de Estatutos de la
sociedad, y el pago estard condicionado a la presentacién del acuerdo de admisién como socio
y a la inscripcidn de la sociedad en el correspondiente registro.


https://espaciopymes.com/noticias/la-seguridad-social-solo-gasta-en-el-cese-de-actividad-el-12-de-lo-que-recauda/
https://elderecho.com/las-cuestiones-conviene-conocer-convertirse-autonomo

En este caso la fecha de la solicitud debera ser anterior a la fecha de incorporacién a la
cooperativa o sociedad laboral o a la del inicio de la actividad como persona trabajadora
auténoma o como socio o socia de la entidad mercantil.

Presentacion de la solicitud

Es posible presentar la solicitud del pago Unico a la vez que se solicita la prestacién por
desempleo. También es posible presentarla posteriormente siempre que le falten por percibir,
al menos, tres mensualidades y no haya iniciado la actividad. Si no se obtiene la prestacidn en
su totalidad, el importe restante lo podra recibir la persona trabajadora mediante abonos
mensuales para pagar sus cotizaciones a la Seguridad Social.

Si se concede la prestacién en la modalidad de pago Unico, no podra volver a percibir prestacion
por desempleo hasta que no transcurra un tiempo igual al que corresponda la capitalizacién de
la prestacidn, ni solicitar una nueva capitalizacion en los cuatro afos siguientes. Ademas, en
caso de solicitar la subvencién de cuotas de la Seguridad Social, no podras después acceder al
pago unico de la prestacidén que te reste por recibir.

Plazo de inicio de actividad

Una vez percibida la prestacién por su valor actual el trabajador debera iniciar, en el plazo
maximo de un mes, la actividad laboral para cuya realizacién se le hubiera concedido y darse de
alta en el correspondiente régimen de la Seguridad Social, o acreditar, en su caso, que esta en
fase de iniciacion.

¢Qué pasa si no hago uso de la cantidad recibida para la actividad solicitada?

En caso de que, por la circunstancia que sea, no se pueda emplear la cantidad percibida a la
realizacion de la actividad para la que se haya concedido, se considerara que se ha recibido un
pago indebido, por lo que el trabajador deberad devolver las cantidades indebidamente
percibidas.

éCuando se considera una situacion legal de desempleo?

La Ley General de la Seguridad Social establece que se encontrardn en situacidn legal de
desempleo aquellos trabajadores que hayan acabado su relacion laboral por despido colectivo,
jubilacion, incapacidad o muerte del empresario individual.

También estan en situacion legal de desempleo aquellos trabajadores a los que les han
extinguido su contrato por causas objetivas, o por finalizacidn del tiempo convenido del contrato
de obra o servicio.

Lo mismo ocurre por la finalizacién de la relacion laboral durante el periodo de prueba a
instancia del empresario, siempre que la extincién de la relacién laboral anterior se hubiera
debido a alguno de los supuestos contemplados en este apartado o haya transcurrido un plazo
de tres meses desde dicha extincion.



También, en aquellos casos en los que se esté tramitando un recurso contra la sentencia que
declaré la improcedencia del despido del trabajador.

Ademas de las anteriores, enumeramos otras situaciones que también dejan al trabajador en
una situacion legal de desempleo:

*= Cuando se suspenda el contrato por decisidon del empresario tras una resolucion judicial
adoptada en el seno de un procedimiento concursal.

= Por decision de las trabajadoras victimas de violencia de género.

*= Cuando haya una reduccién temporal de la jornada ordinaria diaria de un trabajador,
por decision del empresario por causas econdmicas, técnicas, organizativas o de
produccién o por resolucién judicial adoptada en un procedimiento concursal.

= Durante los periodos de inactividad productiva de los trabajadores fijos discontinuos.

= Cuando los trabajadores retornen a Espafia después de que se haya terminado su
relacion laboral en el pais extranjero, siempre que no obtengan prestacién por
desempleo en dicho pais y acrediten tener suficiente cotizacidon antes de salir de
Espaia.

éA qué pueden destinar el pago unico los trabajadores auténomos?

El solicitante podra solicitar la cantidad que justifique como inversion para el desarrollo de una
actividad por cuenta propia. En esta cifra, podra incluir las cargas tributarias y los gastos de
puesta en funcionamiento, no pudiendo solicitar mas cantidad que la de la prestacién que le
qguede por percibir.

En caso de que la persona solicitante no vaya a obtener toda su prestacién en un solo pago,
podra solicitar el abono mensual del importe restante para subvencionar su cotizacién a la
Seguridad Social durante el desarrollo de la actividad.

Pero también podra solicitar y obtener el abono mensual de toda la prestacién que le quede
por percibir para subvencionar su cotizacién a la Seguridad Social.

Otra opcidén que tiene el trabajador auténomo es la de destinar hasta el 15 % de la cuantia del
pago Unico de la prestacidon a pagar servicios especificos de asesoramiento, formacién e
informacidn relacionados con la actividad a emprender.

éA qué puede destinar el pago unico el socio de una sociedad mercantil?

El socio o socia de una sociedad mercantil de nueva creacidn o constituida en el plazo maximo
de los doce meses anteriores a la solicitud del pago Unico, podrd obtener hasta el 100 % del
importe de la prestacidn que le quede por percibir para realizar una aportacién al capital social
de dicha sociedad.

Ademas, podra hacer frente a los gastos de constitucion y puesta en funcionamiento de esta 'y
al pago de las tasas y tributos correspondientes.



También podra destinar hasta el 15 % de la cuantia del pago Unico de la prestaciéon a pagar
servicios especificos de asesoramiento, formacién e informacion relacionados con la actividad
a emprender.

éQué se consideran gastos de puesta en funcionamiento?

Podremos incluir en los gastos de puesta en funcionamiento los correspondientes al activo fijo
o inmovilizado, o al activo circulante: materias primas incluidas, o los derivados del
acondicionamiento del local, pago de franquicia, traspaso, alta de suministros, alquileres,
canones, etc.

Al igual que sucede con el trabajador auténomo, si no se va a obtener toda la prestacion en un
solo pago, el socio podra solicitar simultdneamente el abono mensual del importe restante para
pagar sus cotizaciones a la Seguridad Social.

Destino del pago unico del socio de una cooperativa

Si te vas a incorporar como socio/a trabajador/a en una cooperativa, podras obtener hasta el
100 % del importe de la prestacidén que te quede por recibir para abonar la cuota de ingreso y
para realizar la aportaciéon obligatoria, y en su caso, la voluntaria, al capital de dicha
cooperativa, asi como para hacer frente a los gastos de puesta en funcionamiento de esta.

En este caso, Unicamente se podrd obtener como pago unico la cantidad efectivamente
desembolsada, sin tener en cuenta futuros desembolsos ni pagos aplazados.

En el caso de destinar parte del pago unico a realizar una aportacién voluntaria al capital de Ia
cooperativa, se debera aportar ante el SEPE, un certificado de su 6rgano de gobierno de que
esta cantidad sera destinada al capital social. Adem3s, se debera firmar ante la cooperativa un
compromiso de que dicha aportacidon voluntaria permanecera en la cooperativa el mismo
tiempo que la aportacion obligatoria o, al menos, el tiempo en el cual hubiera percibido su
prestacion contributiva mes a mes, de no haber solicitado el pago Unico.

En caso de que no se vaya a solicitar toda la prestacion en un solo pago, se podra solicitar
simultdaneamente el abono mensual del importe restante de la prestacién por desempleo para
el pago de la cotizacién a la Seguridad Social, o incluso, solicitar y obtener el abono mensual de
toda la prestacién pendiente de percibir para subvencionar la cotizacidn a la Seguridad Social.

También en este caso, serd posible destinar hasta el 15 % de la cuantia del pago Unico de la
prestacion a pagar servicios especificos de asesoramiento, formacién e informacion
relacionados con la actividad a emprender.

Destino del pago unico del socio de una sociedad laboral

La persona socia de una sociedad laboral podra solicitar en un solo pago el 100 % de la prestacion
que le reste por percibir para adquirir acciones o participaciones de una sociedad laboral en |a
que vaya a trabajar, asi como para hacer frente a los gastos de constitucion y puesta en
funcionamiento de esta. En este caso, no podra financiar desembolsos futuros o pagos
aplazados.



En caso de que no vaya a obtener toda su prestacién pendiente en un solo pago, podra solicitar
simultaneamente el abono mensual del importe restante para subvencionar su cotizacion a la
Seguridad Social durante el desarrollo de la actividad. O de nuevo, solicitar y obtener
exclusivamente el abono mensual de toda la prestacién pendiente de percibir para subvencionar
su cotizacién a la Seguridad Social.

También podra destinar hasta el 15 % de la cuantia del pago Unico de la prestacion a pagar
servicios especificos de asesoramiento, formacion e informacidn relacionados con la actividad a
emprender.

Solicitud del 100% de la prestacidn sin limite de edad

Desde que entré en vigor la Ley 31/2015, de 9 de septiembre, por la que se modifica y actualiza
la normativa en materia de autoempleo, se amplio el colectivo de beneficiarios de trabajadores
por cuenta propia de la prestaciéon por desempleo que podran capitalizar el 100% de su
prestacién para destinarla a la inversidn necesaria para el ejercicio de la actividad, eliminando
la barrera de edad existente hasta la fecha.

Pago Unico y realizacion de otro trabajo por cuenta ajena

El trabajador podra iniciar un trabajo por cuenta propia o ajena después de la capitalizacion de
la prestacion porque no existe una prohibicion que impida realizar varias actividades a la vez,
aunque se haya obtenido previamente el derecho al pago Unico de la prestacién. Eso si, en este
caso la situacién laboral estard sujeta a la normativa general sobre pluriempleo en lo que
respecta a la jornada, cotizacién, etc.

Ademas, las cotizaciones por desempleo que se hayan realizado después de la capitalizacion de
la prestacion se tendran en cuenta para obtener prestaciones en el futuro.

Se debe tener en cuenta que se perderd la prestacién por desempleo si el trabajo por cuenta
propia es de duracion igual o superior a 60 meses, o si el trabajo por cuenta propia tuvo una
duracidn igual o superior a 24 meses e inferior a 60 meses, y la persona trabajadora no se ha
dado de alta como trabajador o trabajadora por cuenta propia en alguno de los Regimenes
Especiales de la Seguridad Social



